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Al Direttore del Personale

Salvatore Roberto MICCICHE”’

Oggetto: richiesta incremento del lavoro agile, telelavoro e coworking

In riferimento a quanto dichiarato dalla Commissione Europea relativamente al
fatto che stiamo andando incontro ad una possibile prolungata crisi energetica,
come O.S., chiediamo all'Amministrazione di predisporre un piano d'azione
straordinario che consenta di rispettare le linee guida fornite dall'Unione
Europea.

Chiediamo, quindi, che I'Amministrazione predisponga un piano che preveda un
incremento del lavoro agile, del telelavoro, del coworking, disponendo una
maggiore rotazione del personale addetto ad attivita non smartabili.

Questo perché l'obiettivo delle indicazioni dell'UE ¢ di risparmiare energia in
modo significativo tanto piu che stiamo andando verso 1'estate dove il consumo
di energia elettrica sara incrementato per via dell'afa estiva.

A tal proposito, come Organizzazione Sindacale, riteniamo che un piano
d'azione di incremento del lavoro agile vada comunque predisposto difronte al
perdurare delle condizioni meteo avverse come accaduto nella Regione Abruzzo
in questi giorni.

Chiediamo al Direttore del Personale Micicche' di valutare questa possibilita
nell'interesse primario dell' Amministrazione che potrebbe, in questo modo,
funzionare senza problemi garantendo alle lavoratrici ed ai lavoratori 1l massimo
della sicurezza possibile.

L'iniziativa, emersa in alcuni casi di consentire 1"anticipo dello S.W., pur
lodevole, risulta comunque vincolata a dei limiti che devono poter essere
superati in caso di palese emergenza.

In sintesi, non chiediamo all'Amministrazione di svuotarsi o di diminuire la
propria efficienza in termini di presenza di personale in ufficio.



Esattamente all'opposto, chiediamo che I'Amministrazione adotti un modello piu
intelligente fondato su flessibilita, maggiore professionalita e tutela della
sicurezza dei lavoratori.

Noi come UIL F.P. ci siamo e continuiamo ad esserci.

Proprio per questo, ci rendiamo disponibili ad un confronto con
I'Amministrazione su questi temi.

Nel frattempo continueremo a vigilare affinché la tutela e la Sicurezza dei
lavoratori siano sempre garantite al massimo possibile.
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